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BALAI KESELAMATAN KERJA
DINA TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
PROVINSI JAWA TENGAH



BALAI KESELAMATAN KERJA

Tugas Balai (Pergub Jateng No. 52 th 2018):

Pelaksana tugas teknis operasional dan / atau kegiatan teknis penunjang
tertentu di bidang Keselamatan kerja, hiperkes dan ergonomi.

Kepala Balai

SubBag Tata Usaha Seksi Pelayanan Teknis Seksi Penyelenggaraan &
Pemberdayaan

e

Ui KOMPETENSI =i

“" RHLI HIGIENE INDUSTRI MUDA DAN UTAMA
EALAI KESELAMATAN KERIA PROVINS
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Dukungan
personil Sertifikat Kompetensi | wumiah

- Ahli K3 Utama 3
- Ahli Higiene 2
Industri Utama
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Non ASN Teknis 7 BakEeh - Ahli Higiene Industri 5
Magister 8 Muda (HIMU)
Struktural 4 Diploma 3 5 - Asesor 4 (+1 exp)
Penguji K3 16
(doktiri org) SMA 3 - Penguji K3 i6|(meknunggu")
elengkapan uiji
JFU PT 5 SMP 1
JFU PP 2 Jabatan Dalam Laboratorium _
Admisitrasi 6 Manajerial 4
TU
Penyelia 3
Non ASN 7
Teknis Petugas Pengambil Contoh Uji (PPC) 19 + 4 Non ASN
Analis Laboratorium 3+ 1 Non ASN

Administrasi 4 +1 Non ASN



FASILITAS

1. Gedung dengan 3 lantai dengan peruntukkan :
laboratorium K3, pelatihan dan uji kompetensi K3
administrasi, parkir dan penunjang lainnya.

2. Kendaraan operasional 5 buah (1 rusak)

3. Peralatan laboratorium (hygiene industry, kesehatan
kerja, keselamatan kerja, ergonomi, emisi).

4. Laboratorium penguji terakreditasi KAN dan
Regitrasi KLHK

5. Tempat uji kompetensi (TUK) yang terlisensi (LSP K3
Indonesia dan LSP-ICCOSH)




Peralatan UJi
o Meui ] ek

Uji Emisi Cerobong Gas Detektor 2 set 1 set ganti sensor
Partikulat 3 set (April)

Uji Kualitas Udara Ambien 3 Set

Lingkungan Kerja (Kebisingan, 3 set

Pencahayaan, Iklim Kerja)

Kesehatan (Audiometri, 1 set
Spirometri, Kesehatan Umum,
Visus, Hb Darah, Ekg)

Emisi Sumber Bergerak 3 set (sensor 02 hrs
ganti)

Gas Cromatografi (hidrokarbon) 1 unit

Spektrofotometer (an-organik) 2 unit 1 perbaikan (proses)

AAS (uji logam) - -



PAD

TARGET PEROLEHAN % TARGET
Pelatihan
Dokter Hiperkes 40.000.000 46.000.000 115,00 40.000.000
Paramedis 26.000.000 35.100.000 135,00 26.000.000
In House Training 3.000.000 8.500.000 283,33 3.000.000
Pengujian 3.361.400.000 3.727.015.000 113,67 3.411.400.000
Lain Lain 4.125.000

Jumlah 3.430.400.000 3.820.740.000 111,38 3.480.400.000



PEMBERDAYAAN DAN
PENYELENGGARAAN

_ Target Realisasi Target
Pelatihan

Dokter Hiperkes 50 50 50

Paramedis 25 25 25

Pencaker 50 50 50
Pengujian Dan Pemeriksaan 36 Perusahaan 36 Perusahaan 45 Perusahaan
Kesehatan TK

Anggaran 460.000.000 460.000.000



PELAYANAN PENGUIJIAN

Permintaan Pengujian

2019 Pengujian 2019
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M Permintaan M Ditolak Permintaan Pengujian _

Ditolak 26
Perusahaan dilayani 190

Pelayanan Pengujian 433 LHU



TANTANGAN

Peningkatan pelayanan = baru mencapai 0,9% (200 dari 24.198)

Personil 2 berkurang karena Purna Tugas (2017: 37 -2018: 32 - 2019-2020: 33
. - Integritas : perlu dilakukan pembinaan

Fasilitas
. Keterbatasan peralatan = terbatas pelayanan
. Pengembangan Ruang Lingkup parameter Uji. Kebutuhan peralatan:
* Analisi Logam (di analisa ke lab lain)
* Faktor Biologi
* Pemeriksaan kesehatan (hanya 1 set)
* Pelayanan pengujian debu lingkungan 24 jam
* Tantangan eksternal

* Rendahnya komitmen pengusaha (kriteria implementasi K3: Sudalma et al, 2018)

* 35,46% - Kurang bt =

* 40,0% - Sedang % \Z\ ] ©

‘ V4
* 24,4% - Baik >

* Tuntutan pelanggan (24 perusahaan )= dkompetensi personil (di lampirkan pada penawaran th 2018)

* Tuntutan Kompetensi PPC Lingkungan (konvensi SKKNI PPC Lingkungan tgl 5 Des 2019)
* Perkembangan Ruang Lingkup = Kewajiban Pengukuran Lingk Ker (Permen 05/2018)



PELAYANAN PENGUJIAN 24

T1ANA

egiaton | ik | Harga Sat | Harga | Personil | Harilayanan |l hari

Tanpa Uji 24 Jam

Emisi 1 1750000 1.750.000 5 1 1
Ambien 3 1200000  3.600.000

jumlah 5.350000 5O0H
Uji 24 Jam
Emisi 1 1.750.000 1.750.000 5 3 4
Ambien 3 1.000.000 3.600.000
Debu 3 1.500.000 4.500.000

Jumlah 9.250.000 15 OH

Pelayanan uji 24 jam:
1 tim (5 org) melayani 1 perusahaan untuk 4 hari kerja dengan kontrak Rp. 9.250.000

Tanpa pelayanan uji 24 jam
1 tim (5 org) melayani 4 perusahaan untuk 4 hari kerja dengan kontrak Rp. 21.400.000



Untung rugi pelayanan 24 jam

Tidak melayani pengujian 24 jam

e 20 perusahaan mengalihkan permintaan
pengujian ke laboratorium lain untuk KU Ambien
namun sebagian uji KU Emisi masih ke Balai K2.

* Memperluas pelayanan
 Tahun 2018: 335 LHU
* Tahun 2019: 433 LHU (190 perusahaan)



Kinerja Balal Keselamatan Kerja

Peta Persebaran
Perusahaan

WY

Peta Persebaran
Pelayanan Balai

Daerah Is timewas Yogy skarts

Sasaran Peningkatan Pelayanan:

* Lokasi = Solo Raya

* Jenis Industri:
* Garmen (tuntutan Buyer) ‘%
* Rumah Sakit (tuntutan akreditasi) 1
 Hotel (RKL/RPL) |

Dsersh Istimewa Yogy skarts



PELAYANAN BALAI KESELAMATAN KERJA PROV.
‘JATENG PELAYANAN

(LOKASI/SAMPEL)

Kesehatan 10% }

13%

Ling Ker: Kimia
4%

Ling Ker: Fisika
47%

PAD 2018

W Pelayanan Pengujian
® Pelatihan dokter
m Pelatihan Paramedis
= Inhouse trainiing

® Sewa Ruangan

® Lain lain




TERIMA KASIH

SERTIFIKATY VERIFIKAS!
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