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Perjanjian Kerja Sama BLK Pertanian dengan Universitas Perwira Purbalingga

PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA
DENGAN
BALAI PELATIHAN KERJA DAN TRANSMIGRASI
PROVINSI JAWA TENGAH
TENTANG
PELATIHAN DAN MAGANG

Nomor: 007/061051.B /PKS/XI1/2025
Nomor: 027/1410/2025

Pada hari ini Rabu, tanggal Dua Belas Bulan November tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima ,
yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Lingga Arti Saputra, S.Pd., M.T.
Jabatan : Dekan Fakultas Sains dan Teknik
Alamat : JI. Letjend. S. Parman, No. 53 Kabupaten Purbalingga
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Fakultas Sains dan Teknik Universitas
Perwira Purbalingga (UNPERBA) yang selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama :Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi
yang selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Berdasarkan Memorandum of Understanding (MoU) atau Nota Kesepahaman antara
Universitas Perwira Purbalingga dan Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Tengah Nomor 007/061051.B/PKS/X1/2025 dan Nomor 027/1410/2025 tanggal 12
November 2025 tentang Pelaksanaan dan Pengembangan Pendidikan, Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat, serta sesuai dengan kewenangan jabatan masing-masing,
PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA yang selanjutnya disebut PARA PIHAK, sepakat
untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama yang selanjutnya disebut PKS dalam bidang
Pendidikan-Pelatihan dan Magang dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

PASAL 1
KETENTUAN UMUM

(1) Pendidikan-pelatihan adalah proses pembelajaran yang terstruktur dan terencana untuk
meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan sikap kerja agar seseorang dapat
menjalankan tugas dengan lebih profesioanl dan efektif;

(2) Magang adalah program pelatihan kerja yang memungkinkan seseorang mendapatkan
pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang sesuai dengan tugas pokok dan bidang
kerja instansi tempat magang.

PIHAK PIHAK
KESATU KEDUA

PARAF




2. Perjanjian Kerja Sama BLK Pertanian dengan PT. Dachal Global Brebes

NOTA KESEPAHAMAN BERSAMA

ANTARA
BALAI PELATIHAN KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
PT DAEHAN GLOBAL BREBES
No: 047/ 0%
TENTANG

PELAKSANAAN PELATIHAN DAN PENEMPATAN KERJA ANTARA BALAI PELATIHAN
KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI JAWA TENGAH DENGAN PT DAEHAN
GLOBAL BREBES

Nota Kesepahaman Bersama ini di buat pada hari ini Selasa tanggal Satu Bulan Juli tahun
Dua Ribu Dua Puluh Lima (01-07-2025) di Banjarnegara oleh dan antara (selanjutnya
disebut “MoU")

1. Nama . Ir. ASIH SUCIATI, M.P
Jabatan : Kepala Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi, Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI.Raya Klampok-Banjarnegara No.48 Km.29, Banjarnegara 53474
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Pelatihan Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah dan untuk selanjutnya dalam Nota Kesepahaman
Bersama ini disebut sebagai PIHAK PERTAMA

2. Nama : Andri Susanto.SE
Jabatan : Manager HRD
Alamat : Cimohong, Kec. Bulakamba, Kabupaten Brebes, Jawa Tengah 52253

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama PT Daehan Global Brebes dan untuk
selanjutnya dalam Nota Kesepahaman Bersama ini disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama selanjutnya disebut
sebagai “PARA PIHAK" dan masing-masing disebut sebagai “Pihak”. Para Pihak dengan ini
terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut:



3. Perjanjian Kerja Sama BLK Pertanian dengan PT. Liebra Permana

NOTA KESEPAHAMAN BERSAMA
ANTARA
BALAI PELATIHAN KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
PT. LIEBRA PERMANA

No : 027/ 1053
TENTANG
PELAKSANAAN PELATIHAN DAN PENEMPATAN KERJA ANTARA BALAI PELATIHAN
KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI JAWA TENGAH DENGAN PT. LIEBRA PERMANA

Nota Kesepahaman Bersama ini di buat pada hari ini Senin tanggal Lima Bulan Agusts tahun
Dua Ribu Dua Puluh Lima 05-08-2025) di Banjarnegara oleh dan antara (selanjutnya disebut

“MoU")
1. Nama . Ir. ASIH SUCIATI, M.P
Jabatan : Kepala Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi, Dinas Tenaga Kerja

dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi
Provinsi Jawa Tengah dan untuk selanjutnya dalam Nota Kesepahaman Bersama ini disebut
sebagai PIHAK PERTAMA

2. Nama : Siska Dyah Indraini
Jabatan : Asisten Manager HCGA PT Liebra Permana Semarang

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama PT Liebra Permana
dan untuk selanjutnya dalam Nota Kesepahaman Bersama ini disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama selanjutnya disebut
sebagai “PARA PIHAK” dan masing-masing disebut sebagai “Pihak”. Para Pihak dengan ini
terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut:

PASAL 1
PENGERTIAN UMUM

Istilah yang digunakan dalam Nota Kesepahaman Bersama ini dijelaskan sebagai berikut :

1. Balai Pelatihan Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah adalah Instansi
penyelenggara pelatihan dibawah Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Tengah

2. PT Liebra Permana adalah perusahaan yang bergerak dalam produksi pakaian dan kain

3. PIHAK PERTAMA adalah Kepala Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Tengah yang mewakili instansi penyelenggara pelatihan

4. PIHAK KEDUA adalah Asisten Manager HCGA yang mewakili PT Liebra Permana sebagai
supporting kegiatan pelatihan dan tempat penempatan alumni pelatihan yang di
selenggarakan oleh Balai Pelatihan Kerja di Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi Prov.
Jawa Tengah



4. Perjanjian Kerja Sama BLK Pertanian dengan PT. Sumber Bintang Rejeki

NOTA KESEPAHAMAN BERSAMA

ANTARA
BALAIPELATIHAN KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINS! JAWA TENGAH

DENGAN

PT SUMBER BINTANG REJEK]
No™ |70/ wep -ene /B /1 [ 209¢
TENTANG
PELAKSANAAN PELATIHAN DAN PENEMPATAN KERJA ANTARA BALAI PELATIHAN
KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINS| JAWA TENGAH DENGAN PT SUMBER
BINTANG REJEK]

Nota Kesepahaman Bersama ini di buat pada hari ini Kamis tanggal Dua Belas Bulan
Februari tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima (20-2-2025) di Banjarnegara oleh dan antara
(selanjutnya disebut “MoU”)

1. Nama :Ir. ASIH SUCIATI, M.P
Jabatan . Kepala Balai Pelatihan Kerja dan Transmigrasi, Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah
Alamat - JLRaya K!ampok-Banjarnegara No.48 Km.29, Banjarnegara 53474
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Pelatihan Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah dan untuk selanjutnya dalam Nota Kesepahaman
Bersama ini disebut sebagai PIHAK PERTAMA

2. Nama . Puji Astuti , S E
Jabatan * Manager HR & GA
Alamat : JIn Raya Tegalpanas,Jimbaran, Km 1 Dsn Secang RT 1 RW 1 Dsn

Samban Kec. Bawen Kab .Semarang
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama PT SUMBER BINTANG REJEKI dan untuk
selanjutnya dalam Nota Kesepahaman Bersama ini disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama selanjutnya disebut
sebagai “PARA PIHAK” dan masing-masing disebut sebagai “Pihak”. Para Pihak dengan
ini terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut:



Perjanjian Kerja Sama BLK Pertanian untuk On the Job Training
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
ROTI MRUYUNG GUESTHOUSE & CAFE
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/ [63/2026
Nomor: O|5/ twec /) [ fotl

Pada hari ini Selasa, tanggal Dua Puluh Tujuh bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh
Enam , yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : ]I Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Sucipto Ponco Haryadi
Jabatan : Manager
Alamat :: JI Pungkuran No 48, Sudagaran, Banyumas

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama ROTI MRUYUNG GUESTHOQUSE & CAFE
selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Ten za‘p
dengan ROTI MRUYUNG GUESTHOUSE & CAFE nomor 027/(63/2026 danOb'/r‘MGC(a':éga
27 Januari 2026 tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan
jabatan masing-masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak
**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
MEOTEL PURWOKERTO
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/059/2026
Nomor: 004/HRM-MP/S-EKS/1/2026

Pada hari ini Jumat, tanggal Sembilan bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam ‘
yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Gerhard Lahallo
Jabatan : General Manager
Alamat : JI. Dr. Soeparno Selatan No.01 Arcawinangun Purwokerto Banyumas

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Meotel Purwokerto selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan Meotel Purwokerto nomor 027/059/2025 dan 004/HRM-MP/S-EKS/1/2026 tanggal 9
Januari 2026 tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan
jabatan masing-masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma

PIHAK PIHAK
KESATU KEDUA

PARAF




PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
SHAFIRA CAKE & BAKERY
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/204 [2026
Nomor: 0ot /oOI [ 2026

Pada hari ini Senin, tanggal Dua bulan Februari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam , yang
bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Dwi Irawanti
Jabatan : Owner
Alamat : Villa Asri Madureso Blok C No. 11 Temanggung

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama SHAFIRA CAKE & BAKERY selanjutnya disebut
PIHAK KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertargg,n Provinsi Jawa Tengah
dengan SHAFIRA CAKE & BAKERY nomor 027/204/2026 danw'/ dﬁgga 2 Februari 2026
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan jabatan masing-
masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma
PIHAK PIHAK

U KEDUA
PARAF




PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
MOKUE BAKERY
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/154 /2026
Nomor: ol [ 6 (2020

Pada hari ini Senin, tanggal Dua Puluh Enam bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam
, Yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Kezia Tania Sunaryo
Jabatan : Owner
Alamat : Jalan MT Haryono Barat No 2B, Karang Sentul, Padamara, Purbalingga

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Mokue Bakery selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan Mokue Bakery nomor 027/ /5% /2026 danal,bi/mt‘.anggal 26 Januari 2026 tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan jabatan masing-masing,
PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang Pengembangan
Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian Pelaksanaan Kerja Sama
dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma
PIHAK P
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
ZI1ZI DE BAKER / BOLEN HOUSE
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/235 /2026
Nomor:

Pada hari ini Senin, tanggal Sembilan bulan Februari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam ,
yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama :Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Dewi Prabaningrum
Jabatan : Owner

Alamat : Jalan Curug Cipondok No. 532 RT 9/ RW 2, Cilongok, Kabupaten Banyumas

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama ZIZI DE BAKER / BOLEN HOUSE selanjutnya
disebut PIHAK KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan Zizi De Baker / Bolen House nomor 027/ 35/2026 dan tanggal 9
Februari 2026 tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan
jabatan masing-masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma
PIHAK PIHAK
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
HOTEL WISATA NIAGA
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/058/2026
Nomor: 040/WN

Pada hari ini Jumat, tanggal Sembilan bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam ,
yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Azizan Subkhan Rizqolillah, S.M.
Jabatan : Personalia Wisata Niaga Hotel Purwokerto
Alamat : JI. Merdeka No. 5 Purwokerto Timur, Banyumas

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Hotel Wisata Niaga selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan Hotel Wisata Niaga nomor 027/058/2025 dan 040/WN tanggal 9 Januari 2026
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan jabatan masing-
masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak
**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma

PIHAK PIHAK
KESATU KEDUA

PARAF




PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
ROTIQU BANJARNEGARA
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/ [c6 /2026
Nomor: 00| /0272026

Pada hari ini Selasa, tanggal Dua Puluh Tujuh bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh
Enam , yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama :Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Singgih Sundajayanto
Jabatan : Head Store / Kepala Toko
Alamat : ]I Letjend Soeprapto, Banjarnegara (Depan Halte SMA N 1 Banjarnegara)

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama ROTIQU BANJARNEGARA selanjutnya disebut
PIHAK KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan ROTIQU BANJARNEGARA nomor 027/)6%/2026 dan()) w{%nggal 27 Januari
2026 tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta ‘sesuai kewenangan jabatan
masing-masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak
**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma

PIHAK PIHAK

KESATU KEDUA

PARAF g
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
AZZAM BAKERY
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/2c3 /2026
Nomor: 0 / 02 / 2026

Pada hari ini Senin, tanggal Dua bulan Februari tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam , yang
bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Arusma Akbar Arifin
Jabatan : Owner
Alamat : Jetis RT 05 RW 02 Kemangkon Purbalingga

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama AZZAM BAKERY selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan AZZAM BAKERY nomor 027/20% /2026 daﬁo"oJ‘/éS al 2 Februari 2026 tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan jabatan masing-masing,
PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang Pengembangan
Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian Pelaksanaan Kerja Sama
dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma
PIHAK

A
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PERJANJIAN KERJASAMA
ANTARA
BALAI LATIHAN KERJA PERTANIAN PROVINSI JAWA TENGAH
DENGAN
NUNA BAKERY
TENTANG
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Nomor: 027/ 165 /2026
Nomor: O0| /7 01/ 2020

Pada hari ini Selasa, tanggal Dua Puluh Tujuh bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh
Enam , yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Ir. Asih Suciati, M.P.
Jabatan : Kepala Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
Alamat : JI. Raya Klampok - Banjarnegara No.48 KM 29 Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa
Tengah selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Nama : Tri Yuni Ekani Dewi
Jabatan : Owner
Alamat : JI Gotong Royong RT.004/003 Kutabanjarnegara Banjarnegara

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama NUNA BAKERY selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

Berdasarkan Nota Kesepahaman antara Balai Latihan Kerja Pertanian Provinsi Jawa Tengah
dengan NUNA BAKERY nomor 027/{c5/2026 dan ool /0) AoWtanggal 27 Januari 2026
tentang Pengembangan Sumber Daya Manusia serta sesuai kewenangan jabatan masing-
masing, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama tentang
Pengembangan Sumber Daya Manusia yang selanjutnya disebut dengan Perjanjian
Pelaksanaan Kerja Sama dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut:

*untuk pihak kesatu atau pihak kedua menyesuaikan kesepakatan kedua belah pihak

**jika kerjasama melibatkan dana, mohon dituliskan besaran dana/biaya dalam pasal serta isian di simkerma

PIHAK PIHAK
KEDUA

PARAF




